
知多南部消防組合の
運営などの状況公表

　知多南部消防組合人事行政の運営等の状況の公表に関する条例
第５条の規定に基づき、令和４年度における知多南部消防組合の
人事行政の運営等の状況について一部を公表します。詳細につき
ましては知多南部消防組合ホームページをご覧ください。

知多南部消防組合管理者　石　黒　和　彦
●問合せ　知多南部消防組合　☎64－0120

年次有給休暇・出産(産前産後休暇)・育児時間・子の看護・
忌引・父母の追悼・結婚・選挙権行使・証人等出頭・骨髄
移植・ボランティア・住居滅失等・交通遮断・危険回避・
妻の出産補助・短期介護休暇・夏季休暇・リフレッシュ休
暇・育児参加 

（２）休暇の種類（令和4年4月1日現在）

区　分 男性 女性
育児休業取得者数 １人 ０人
部分休業取得者数 ０人 ０人

計 １人 ０人

（３）育児休業等取得者数
（令和4年度中に新たに育児休業（部分休業）を取得した職員数）

４　職員の分限および懲戒処分の状況（令和4年度）

５　職員の服務の状況（令和4年度）

６　公平委員会の業務の状況（令和4年度）

処分の種類 処分者数

処分者数

処分事由
休　職 ０人
降　任 ０人
免　職 ０人

（１）職員の分限処分の状況

処分の種類 処分事由
免　職 ０人
停　職 ０人
減　給 ０人
戒　告 ０人

（２）職員の懲戒処分の状況

福、況状の定評の績成務勤、修研、務服、部一の況状与給※
祉および利益の保護の状況については、知多南部消防組
合ホームページ(URL http://chitanan.tac-net.ne.jp/)で
公表しています。

業務の種類 件数
勤務条件に関する措置要求件数 ０件

不利益処分に関する不服申立ての状況 ０件

※公平委員会の事務は、愛知県に委託しています。

　地方公務員法に定められた組合職員としての義務を周知徹
底し、随時幹部連絡会議や通知文書により、服務規律の徹底
を図っています。

（１）服務制度に関する研修等の実施状況

区　分 許可件数
①　営利を目的とする私企業を営むことを目的と
する会社その他の団体の役員その他人事委員会
規則で定める地位を兼ねるもの

０件

②　自ら営利を目的とする私企業を営むもの ０件
③　①②を除き報酬を得て事業若しくは事務に従
事するもの ０件

計 ０件

（２）営利企業等への従事許可の状況

１　職員の任免および職員数に関する状況

採　用 ６人 退　職 ５人

（１）職員の採用・退職の状況（令和4年4月1日～令和5年3月31日）

（２）職員数（令和4年4月1日現在）

職員数 91人

（注）職員数には、再任用職員（短時間勤務）は含んでいません。

２　職員の給与の状況について

（１）人件費の状況（令和4年度一般会計決算）

（注）人件費には、特別職に支給される報酬が含まれます。

住民基本台帳人口
管内人口

（R5.3.31）
歳出額　Ａ 実質収支 人件費　Ｂ 人件費率

（Ｂ/Ａ）

37,439人 769,433
千円

7,926
千円

598,682
千円 77.81％

（３）一般行政職員の級別職員数の状況（令和4年4月1日現在）

（注）職員数には、再任用職員（短時間勤務）は含んでいません。

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級

計標準的
な職務
内容

係　員 主任
係員

係長
主任

課長
主幹主幹 署長

課長 消防長

職員数 3人 23人 ４人 14人 5人 9人 5人 １人 91人

構成比 32.9％ 25.3％ 4.4％ 15.4％ 5.5％ 9.9％ 5.5％ 1.1％ 100％

（４）職員の平均給料月額、平均給与月額および平均年齢の状況
（令和4年4月1日現在）

区　分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職員 275,849円 327,127円 38.4歳

（２）職員給与費の状況（令和4年度決算）

（注1）職員手当には退職手当は含まれていません。
が費与給の）務勤間時短（員職用任再、はていつに費与給）2注（

含まれており、職員数には当該職員を含んでいません。

職員数
（Ａ）

給　　与　　費 一人当たり
給与費
（B/A）給　料 職員

手当
期末・
勤勉手当

給与費計
（Ｂ）

91人 301,454
千円

52,042
千円

109,546
千円

463,042
千円 5,088千円

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

勤務形態 開始時刻 終了時刻 勤務時間
毎日勤務者 午前8時30分

午前8時30分 午前8時30分

午後5時15分 ７時間45分

交替制勤務者 （翌日）

15時間30分
夜間勤務

（午後10時～午前1
時、午前1時～4時、
午前4時～7時）を交
替で行っている

（１）勤務時間の状況（令和4年4月1日現在）

広報みはま 2023. 12 8


