
美浜町まち・ひと・しごと創生総合戦略 2015  概要 

 

目的 

 

国の長期ビジョンと総合戦略を勘案し、また本町の人口動態の分析と将来

人口を推計した「美浜町人口ビジョン」を踏まえ、美浜町の特色や地域資

源を活かした「美浜町まち・ひと・しごと創生総合戦略」を策定し、それ

ぞれが「自分事」として捉え施策に取り組むことで、人口減少と地域経済

縮小の克服、まち・ひと・しごとの創生と好循環の確立を目指します。 

 

美浜町の目指す姿 

 

若い世代の流出を防ぐ子育て環境の整備に取り組み、自然環境やコミュニ

ティなども活用しながら、「ひと・まち・自然、健康に輝くまち みはま」

を目指し、魅力あふれる「美浜の里」づくりに取り組みます。 

 

計画期間 

 

平成 27年度から平成 31 年度までの 5 年間を計画期間とします。 

 

基本目標 

 

①自然資源を活かした交流人口の増加 

②女性や高齢者が働ける場づくり 

③住んでよかったと実感できる子育て環境の充実 

④安全・安心につながる住民間の絆づくり 

 

この 4つの基本目標の下、次の重点施策を展開します。 

 

基本的方向と重点施策 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 基本目標   基本的方向 重点施策 

①自然資源を
活かした交流
人口の増加 

②女性や高齢
者が働ける場
づくり 

③住んでよか
ったと実感で
きる子育て環
境の充実 

④安全・安心に
つながる住民
間の絆づく
り 

農村の自然・文化など
地域資源を活用し、都
市と農村の交流人口
の増加を図り、地域活
性化に取り組む。 
【KPI】 
交流人口 4,000,000人 

1-1 地域資源活用プロジェクト 

1-2 観光事業における地域の
拠点機能・情報発信拠点の
強化プロジェクト 

1-3 スポーツ交流拠点整備 
プロジェクト 

子育て世代の定住促
進と、魅力ある雇用環
境を整備し、町外への
転出を抑制する。 
【KPI】 
就業者数 13,000人 
シルバー人材センタ
ー会員数 170人 

子育て家庭に対し、子
育てしやすい環境を
整え、安心して育児で
きるよう支援する。 
【KPI】 
子育て世代アンケー
ト満足度 35％以上 
0～5歳児人口 900人 

多世代が交流し、支え
合い、分かち合える地
域社会の実現を目指
す。郷土愛の醸成と
「住んでよかったと
実感できる」絆づくり
プロジェクトに取り
組む。 
【KPI】 
住んでよかった、住み
続けたいと思える人
の割合 70％ 

2-1 地域連携交流拠点 
プロジェクト 

2-2 産業活性化推進 
プロジェクト 

2-3 起業家支援プロジェクト 

3-3 婚活支援プロジェクト 

3-2 放課後児童クラブ 
プロジェクト 

3-1 子育て支援プロジェクト 

4-2 ふるさと納税 
プロジェクト 

4-3 美浜シティプロモーショ
ン・プロジェクト 

4-1 コミュニティハウス・ 
プロジェクト 


